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2

docente en Técnicas

1.00 0.00 0.00 16,113.00

1.00 8,676.00

0.00

3 0.00 0.00

No.MA Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Seguimiento de Metas Académicas

Fortalecer la innovación mediante la adquisición de equipo
medico e informático beneficiando a 300 integrantes de la

unidad universitaria.
300.00 300.00 100.00 87,895.00 87,895.00 100.002 Fortalecimiento a la infraestructura con la adquisición de equipo

medico e informático, para beneficiar a 300 integrantes de la
comunidad universitaria.

No. MA Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y

Aprobado Aprobado

100.00 0.00 0.00 100.00 300.00 87,895.00

No. MA Observación
2 DERIVADO DE LA NECESIDAD DE EQUIPAMIENTO DE ESTA UNIVERSIDAD ESTATAL, SE LLEVÓ A CABO LA ADQUISICiÓN DE

TODOS LOS BMS DE LA META ACADÉMICA 2 LOGRANDO EL 100% DE LO PROGRAMADO TOMANDO EN CUENTA QUE EN EL
PRIMER TRIMESTRE NO SE CUMPLIÓ CON LA META PROGRAMADA PARA EL SEGUNDO TENEMOS UN CUMPLIMIENTO DEL 100%.

Incorporar los valores institucionales para 220 integrantes de la
comunidad universitaria
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NO.MA Trimestre 1
Meta Monto Ejercido y

Aprobado
Meta Programada

0.00 0.000.00

Seguimiento de Metas Académicas

Meta Programada
Trimestre 2

Meta Monto Ejercido y
Aprobado

0.00 0.00 0.00

Fomentar la movilidad académica nacional e internacional, con
el apoyo a un director, un docente y un alumno.

NO.MA Trimestre 1
Meta Monto Ejercido y

Aprobado
Meta Programada

0.00 0.000.00

Meta Programada
Trimestre 2

Meta Monto Ejercido y
Aprobado

1.00 1.00 18,592.00

M. en A. Eul

Firma

CriSfu)QReYes Bandala
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carácter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Dirección de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisión de la documentación que la universidad capturó durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicación de los montos asignados, yen su caso, la
institución subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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DIRECCiÓN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PFCECUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Estatal del Valle de Toluca
Clave 911: 15MSU0944F

Clave de convenio: C/PFCE-2016-15MSU0944F-02-05

Proyecto: Proyecto de Fortalecimiento del Modelo Educativo de la Universidad Estatal del Valle de Toluca

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-15MSU0944F-Ol

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad Numero % Número % Número % Número %Alcanzado %Trimestral %Total de Justificación lES
avance

Capacidad Académica

1.1.3
1.1.9

1.1.1 Licenciatura
Maestria
Participación en el programa de tutorias

11' 9167 10 83.33 10 8333 10: . 83.331 100 100
1 8.33 2 16.67 O O u, n
O: O 9 75 9. 75 9-; 75 100 100:

80! 70.18 90 78.95 O O

21 100' 2 100 O O ('\ 1"
(Jj

1.2.1
Profesores (PTe, PMT y PA) que reciben
capacitación y/o actualización con al menos
40 horas por año

1.3.3 En Formación
Competitividad Académica

2.1.1

2.1.3

Número y % de PE con estudios de
factibilidad para buscar su pertinencia
...UntelV y 10ce t L yuc ;;:'eo(.(,ü'aiILc:üOIl

incorporando elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el

O O 3 O O O

O O 3 O O O J

O O 3 O O O .;

O O 3 O O O' C!

O' O' 3 O O O J: ~]

O O 3 O O O 0'

O O 100 O O O \)

O: O 3 O O O " M, .:«: P"i¿Y,gina1 de 2

Número y % de PE que se actualizarán
2.1.4 incorporando estudios de seguimiento de

egresados y empleadore~_ _
Número y % de PE que se actualizarán

2.1.5 incorporando el servicio social en el plan de
estudios
Número y % de PE que se actualizarán

2.1.6 incorporando la práctica profesional en el plan
de estudios

2.1.7 Número y % de PE basado en competencias

2.8.1

2.8.2

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A
Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B

O

O
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Universidad: Universidad Estatal del Valle de Toluca
Clave 911: 15MSU0944F

Clave de convenio: C/PFCE-2016-15MSU0944F-02-05

DIRECCiÓN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2016

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-15MSU0944F-01

Proyecto: Proyecto de Fortalecimiento del Modelo Educativo de la Universidad Estatal del Valle de Toluca

Tasa de titulación por cohorte generacional de Licenciatura

¡ Tasa de tilulación por cohorte para PE de
___~.:~ __ j_li~erl(;!atur~ ºi~19_A_

, Tasa de íitulación por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B2.9.2

pOrCentai_eponderado del cumplímlento de los indicadores de

r- r J....
I

O O O: O O O ;)1
'l

0.00%
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas

Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 .PFCE

Universidad Estatal del Valle de Toluca

P/PFCE-2016-15MSU0944F-02 Proyecto de sensibilización en materia de Equidad y Genero en la Universidad Estatal del Valle de Toluca

Complementación de un taller y adquisición de material
bibliográfico y audiovisual en materia de Equidad y Género,
para beneficiar a 366 integrantes de la comunidad universitaria.

19.6518.03 216,685.00 42,581.2866.00366.00

No. MA Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y

Aprobado Aprobado

M. en A. E

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carácter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Dirección de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisión de la documentación que la universidad capturó durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicación de los montos asignados, yen su caso, la
institución subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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DIRECCiÓN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PFCE
SfCRETAR!A DE
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CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Estatal del Valle de Toluca
Clave 911: 15MSU0944F

Clave de convenio: C/PFCE-2016-15MSU0944F-02-05

Proyecto: Proyecto de sensibilización en materia de Equidad y Genero en la Universidad Estatal del Valle de Toluca

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-15MSU0944F-02

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad ' ' ' , %Total deNumero % Numero % Numero % Numero %Alcanzado %Trimestral Justificación lESavance

Personal universitario capacitado en igualdad de género y violencia contra las mujeres
""" Totat",26" 1$l,,- ~~:'" tr "" ¡0, "0.'(" ,,'it'1t~ ~mi' "1> r,,~,,~ 0"":X' ,,;" "",;3 ~ '$ '< A t S;. ':" ",.1 4' 1; 0( ~~ 'j, ~rZ~l 'i04ZtjN~'

U,1
Número y % de profesores capacitados en
igualdad de género y erradicación de la
violencia contra las mujeres

100 2626 100 o o

1,2,1
Número y % de profesoras capacitadas en
igualdad de género y erradicación de la
violencia contra las mujeres

100 25 80.65 o o31

1.3,1.
Número y % de administrativos capacitados
en igualdad de género y erradicación de la
violencia contra las mujeres

100 12 100 12 100 100

Tótallleadmini aWíO$'~ "" !1il- 1 • ,l"

12 12 100 100

1.4,1
Número y % de administrativas capacitadas
en igualdad de género y erradicación de la

i contra las
100 15 107.14 15 107.14 100+ 10014 10015,

P~centaje ponderado ~el cumpllrnientode los indicadores de 0,00%
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