
Seguimiento de Metas Académicas
---_._-----_._._.----_ .._----------

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 PFCE

Universidad Estatal del Valle de Toluca

P/PFCE-2016-15MSU0944F-01 Proyecto de Fortalecimiento del Modelo Educativo de la Universidad Estatal del Valle de Toluca

2

3

1.00 0.00 0.00 16,113.00 16,113.00 100.00

1.00 0.00 8 8,676.00 100.00

No.MA Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido

Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 12,396.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 16,113.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 8,676.00
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Seguimiento de Metas Académicas

Fomentar la movilidad académica nacional e internacional, con
el apoyo a un director, un docente y un alumno.

No. MA Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido

Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

Firma

istino Reyes 8andala
Responsable del ProyeCto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carácter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Dirección de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisión de la documentación que la universidad capturó durante el tercer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicación de los montos asignados, yen su caso, la
institución subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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DIRECCiÓN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PFCECUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Estatal del Valle de Toluca
Clave 911: 15MSU0944F

Clave de convenio: CIPFCE-2016-15MSU0944F-02-05

Proyecto: Proyecto de Fortalecimiento del Modelo Educativo de la Universidad Estatal del Valle de Toluca

Clave de proyecto: PIPFCE-2016-15MSU0944F-Ol

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad o %Total de

Numero Yo Numero % Numero % Numero %Alcanzado %Trimestral Justificacion lES
avance

Capacidad Academica
Total de Profesores de Tiempo Completo, Total: 12

1.1,1
1.1.3
1.1.9

Licenciatura
Maestria
Participación en el programa de tutorías

11
1
O

o
O
O

91.67
8.33

O

10
2
9

83.33
16.67

75

O
O
O:

1.2.1

Total de profesores que conforman la pl~nta académica

78.95

Total: 114 / /
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitación ylo actualización con al menos
40 horas por año

80 70.18 90 78.95 90'

1.3.3
Total de Cuerpos Académicos

100
Total: 2

En Formación 2 100 2 100 2
Competitividad Académica

Total: 3
2.1.1

2.1.3

2.1.4

2.1.5

2.1.6

2.&.2

Número y % de PE con estudios de
factibilidad para buscar su pertinencia
l"UIIICiIU y ID UC: I 1... yuc:;:,c GlvUJOULOIOII

incorporando elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el

Número y % de PE que se actualizarán
incorporando estudios de seguimiento de
egresados y empleadores
Número y % de PE que se actualizarán
incorporando el servicio social en el plan de
estudios
Número y % de PE que se actualizarán
incorporando la práctica profesional en el plan
de estudios

O O 3 100 O

O 3 100 O

O 3 100 O

O O 3 100

O 100

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A
Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B

Justificación lES

O O O 3 O O O
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Universidad: Universidad Estatal del Valle de Toluca
Clave 911: 15MSU0944F

Clave de convenio: CIPFCE-2016-15MSU0944F-02-05

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2016

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-15MSU0944F-01

Proyecto: Proyecto de Fortalecimiento del Modelo Educativo de la Universidad Estatal del Valle de Toluca

PFCE

TasadetitulaciónporcohortegeneracionaldeLicencíatura M1 i M2 % M2 % M2AjUstadol%Ajustado Al M2 d %Alcanzado¡'%Trimestral %Totalde JustlflcaciónlEScanzao I , avance

2.9.1 Tasa de titulación por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A
Tasa de titulación por cohorte para PE de
licenciatura Cido B2.92

o Oio 21 o

o o 52 o o

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00%

o

o

In9. Cristino Reyes Bandala
Responsable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /1 Universidad Estatal del Valle de Toluca Pi¿%gina 2 de 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE2016 PFC~E

P/PFCE-2016-15MSU0944F-02 Proyecto de sensibilización en materia de Equidad y Genero en la Universidad Estatal del Valle de Totuca

de un taller y adquisición de material
bibliográfico y audiovisual en materia de Equidad y Género,
para beneficiar a 366 integrantes de la comunidad universitaria.

No. MA Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido

Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

Rector

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carácter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Dirección de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisión de la documentación que la universidad capturó durante el tercer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicación de los montos asignados, yen su caso, la
institución subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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EJERCICIO FISCAL 2016

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

Universidad: Universidad Estatal del Valle de Toluca
Clave 911: 15MSU0944F

Clave de convenio: C/PFCE-2016-15MSU0944F-02-05

Proyecto: Proyecto de sensibilización en materia de Equidad y Genero en la Universidad Estatal del Valle de Toluca

Clave de proyec1o: P/PFCE-2016-15MSU0944F-02

Valor Origmal Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad Numero % Numero % Numero % Número %Alcanzado %Trimestral %Total de Justiñcaclón lES
avance

Personal universitario capacitado en igualdad de género y violencia contra las mujeres
Total de profesores (PTe, PMTy PA) Total: 26

1.1.1
Número y % de profesores capacitados en
igualdad de género y erradicación de la
violencia contra las mujeres

1.2.1
Número y % de profesoras capacitadas en
igualdad de género y erradicación de la
violencia contra las mujeres

25

Total: 12

o

31 100

Total de administrativos

1.3.1
Número y % de administrativos capacitados
en igualdad de género y erradicación de la
violencia contra las mujeres

10012

100

80.65 O

100 O.

1.4.1
Número y % de administrativas capacitadas
en igualdad de género y erradicación de la
violencia contra las mujeres

15

Total: 15

O

Total de administrativas

100 100 o

2.1.1 Estudios de género realizados

Estudios de género
Total: 1

Porcentaje ponderado dél cumplimiento de los indicadores de 0.00 %
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